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WALI KOTA SIBOLGA
PROVINSI SUMATERA UTARA

PERATURAN WALI KOTA SIBOLGA
NOMOR 78 TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN RENCANA KERJA PEMERINTAH DAERAH KOTA SIBOLGA

Menimbang

TAHUN 2022

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

a.

WALI KOTA SIBOLGA,

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 343 Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, yang
menyebutkan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
dan Renja Perangkat Daerah dapat dilakukan apabila
berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaannya dalam tahun
berjalan menunjukkan adanya ketidaksesuaian dengan
perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang tidak
sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi daerah dan
kerangka pendanaan, prioritas dan sasaran pembangunan,
rencana program dan Kkegiatan prioritas daerah serta
keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih tahun
anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun
berjalan;

bahwa Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022 yang
merupakan salah satu dokumen perencanaan yang
ditetapkan dalam Peraturan Wali Kota Sibolga Nomor 47
Tahun 2022 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah

' Kota Sibolga Tahun 2022 yang dalam pelaksanaan

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun 2022
terdapat beberapa kegiatan yang periu disesuaikan baik
jumlah, jenis dan perinciannya, sehingga perlu dilakukan
perubahan;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
pada huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan
Wali Kota tentang Perubahan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Kota Sibolga Tahun 2022;

Mengingat...




Mengingat

Undang-Undang Nomor 8 Drt. Tahun 1956 tentang
Pembentukan Daerah Otonom Kota-Kota Besar dalam
Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Utara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 1956 Nomor 39,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
1092);

Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih dan Bebas Dari
Korupsi, Kolusi dan nepotisme {Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003
Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2011 Nomor 82,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5234) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022 tentang
Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun
2011 tentang Pembentukan Peraturan Perundang-
undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 143);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 292,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6573);

Peraturan Pemerintah Nomor 71 Tahun 2010 tentang
Standar Akuntansi Pemerintahan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor 123, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5165);
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia 6322);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-
2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 10);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang Perubahan
Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi dan  Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 40 Tahun 2020
tentang Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah Tahun 2021 (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2020 Nomor 590);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
1781);
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Menetapkan

17. Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 10 Tahun 2010

tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kota Sibolga Tahun 2005-2025 {Lembaran Daerah Kota
Sibolga Tahun 2010 Nomor 10);

18. Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 2 Tahun 2018

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Sibolga
(Lembaran Daerah Kota Sibolga Tahun 2018 Nomor 20});

19. Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 3 Tahun 2021

tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kota Sibolga Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah Kota
Sibolga Tahun 2021 Nomor 40);

20. Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 10 Tahun 2021

tentang Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun
Anggaran 2022 (Lembaran Daerah Kota Sibolga Tahun
2021 Nomor 47);

MEMUTUSKAN :

- PERATURAN WALI KOTA TENTANG PERUBAHAN RENCANA
KERJA PEMERINTAH DAERAH KOTA SIBOLGA TAHUN 2022.

BAB I
KETENTUAN UMUM
Pasal 1

Dalam Peraturan Wali Kota ini, yang dimaksud dengan :

Daerah adalah Kota Sibolga.

Pemerintah Daerah adalah kepala daerah sebagai unsur
penyelenggara Pemerintahan Daerah Kota Sibolga yang
memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah otonom.

Wali Kota adalah Wali Kota Sibolga.

. Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang selanjutnya

disingkat APBD adalah rencana keuangan tahunan Daerah
yang ditetapkan dengan Peraturan Daerah.

Rencana Kerja Pembangunan Daerah yang selanjutnya
disingkat RKPD adalah dokumen perencanaan pembangunan
Kota Sibolga untuk periode 1 (satu) tahun.

Kebijakan Umum APBD yang selanjutnya disingkat KUA
adalah dokumen yang memuat kebijakan bidang pendapatan,
belanja dan pembiayaan serta asumsi yang mendasari untuk
periode 1 (satu) tahun.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang selanjutnya
disingkat PPAS adalah program prioritas dan patokan batas
maksimal anggaran yang diberikan kepada Perangkat Daerah
untuk setiap program sebagai acuan dalam penyusunan
rencana kerja dan anggaran Perangkat Daerah.

8.Rencana ...




8.

(1)

(1)

(2)

(3)

Rencana Kerja yang selanjutnya disebut Renja adalah
dokumen rencana yang memuat program dan kegiatan yang
diperlukan untuk mencapai sasaran pembangunan.
Organisasi Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut OPD
adalah perangkat daerah di Lingkungan Pemerintah Kota
Sibolga.

BAB II
KEDUDUKAN

Pasal 2

Perubahan RKPD terhitung mulai tanggal 1 Juli dan sampai
dengan tanggal 31 Desember 2022.

Perubahan RKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
merupakan landasan penyusunan Perubahan KUA dan
PPAS untuk menyusun Perubahan APBD Tahun 2022.
Perubahan RKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
menguraikan perubahan program dan kegiatan yang akan
dilaksanakan pada Tahun 2022.

Pasal 3

Perubahan RKPD merupakan acuan dan pedoman bagi OPD
dalam menyusun Perubahan Renja Perangkat Daerah Tahun
2022.

Perubahan RKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
memuat kerangka ekonomi daerah, prioritas-prioritas
pembangunan daerah, rencana kerja terukur dan rencana
pendanaannya.

Perubahan RKPD sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
tercantum dalam Lampiran Peraturan Wali Kota ini yang
merupakan bagian yang tidak terpisahkan dari Peraturan
Wali Kota ini.

BABII...

BAB III



BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 4

Peraturan Wali Kota ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Wali Kota ini dengan penempatannya
dalam Berita Daerah Kota Sibolga.

Ditetapkan di Sibolga
pada tanggal 01 Agustus 2022

WALI KOTA SIBOLGA,
dto.

JAMALUDDIN POHAN

Diundangkan di Sibolga
pada tanggal 01 Agustus 2022

SEKRETARIS DAERAH KOTA SIBOLGA,
dto.

MHD. YUSUF BATUBARA
BERITA DAERAH KOTA SIBOLGA TAHUN 2022 NOMOR 424

Salinan sesuai dengan aslinya

Pj. IgEf}A.LA BAGIAN KUM,
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GABE TORANG SIPAHUTAR, S.H.
NIP.19810705 200804 1 001




BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Sesuai dengan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, bahwa setiap daerah
berkewajiban menyusun perencanaan pembangunan daerah. Salah satu
dokumen perencanaan pembangunan daerah adalah Rencana Kerja
Pemerintahan Daerah (RKPD), yang merupakan dokumen perencanaan
pemerintah untuk periode satu tahun dan merupakan penjabaran dari
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD). Sesuai
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pémbangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Pasal 12 (3) RKPD
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 11 ayat (2) huruf ¢ merupakan
penjabaran dari RPJMD yang memuat rancangan kerangka ekonomi
Daerah, prioritas pembangunan Daerah, serta rencana kerja dan pendanaan
untuk jangka waktu 1 (satu) tahun yang disusun dengan berpedoman pada
RKP dan program strategis nasional yang ditetapkan oleh Pemerintah Pusat
dan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 17 Tahun 2020 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2022.

Pada dasamya konsistensi perencanaan akan dapat terus diwujudkan
setelah keseluruhan alur perencanaan dapat disinkronkan dengan baik.
Namun, Pandemi Covid-19 menyebabkan disrupsi pada kehidupan manusia,
yang menyebabkan terhentinya sebagian besar aktivitas ekonomi di seluruh
wilayah dan berakibat terjadinya resesi.. Dampak yang dirasakan juga cukup
besar dengan terputusnya mata rantai pasokan barang dan jasa,
terganggunya mobilitas masyarakat, terhentinya kegiatan ekonomi khusunya
sektor industri dan pariwisata yang berdampak pada meningkatnya angka
pengangguran dan kemiskinan serta pada akhirnya menimbulkan kontraksi
pada pertumbuhan ekonomi. Terjadinya Pandemi Covid-19 ini telah
mempengaruhi pelaksanaan APBD dan berdasarkan Peraturan Menteri

Dalam Negeri Nomor 20 Tahun 2020 Tentang Percepatan Penanganan
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BABVI
PENUTUP

Perubahan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kota Sibolga Tahun
2022 merupakan dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun anggaran
2022 yang tidak hanya memuat program dan kegiatan-kegiatan dalam kerangka
investasi pemerintah dan pelayanan publik, tetapi juga memuat Rancangan
Kerangka Ekonomi Daerah dan Kebijakan Keuangan Daerah, Prioritas dan
Sasaran Pembangunan Daerah, serta Rencana Program dan Kegiatan Prioritas
Daerah berdasarkan hasil evaluasi RKPD tahun 2022 semester |, sehingga
banyak terjadi penundaan pelaksanaan kegiatan yang selanjutnya diperiukan
penyesuaian terhadap perkembangan keadaan yang meliputi penyesuaian asumsi
kerangka ekonomi daerah serta kerangka pendanaan, penggunaan sisa lebih
perhitungan anggaran (SiLPA) tahun anggaran sebelumnya yang harus digunakan
untuk tahun berjalan dan penyesuaian indikator kinerja kegiatan.

Perubahan RKPD tahun 2020 memuat penyesuaian-penyesuaian tersebut
sebagai upaya untuk menjamin konsistensi antara dokumen RPJMD dan RKPD
dengan dokumen PPAS sehingga pelaksanaan program-program pembangunan
dapat berjalan sesuai rencana.

WALI KOTA SIBOLGA

dto.

H. JAMALUDDIN POHAN

Salinan sesuai dengan aslinya

Pj. KEPALA BAGIA UKUM,
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