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wALI Ko皿s量BOLGA

PROVINSI SUMATERA UTARA

PERATURAN WALI KOTA S量BOしGA

NOMOR 04 TAHUN 2024

TENTAN G

SEKOLAH RAMAH ANAK

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

wALI Ko船s重BOLGA,

: bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 35 ayat (3)

Peraturan Daerah Kota Sibolga Nomor 4　Tahun 2023,

pcrlu皿enc自pk劃Peraturan Wali Kota tentang Sekolah

Ramah Anak;

: 1.　Undang-Und紬g Nomor 8 Drt. Tah皿l956 tent紬g

Pembentukm Daerah Otonom Kota-Kota besar

dalam Lingkungan Daerah Propinsi Sumatera Utara

(Lembaran Negara Republik量ndonesia Tahun 1956

Nomo重59, Tambahan Lembaran Negara Rcpub量ik

lndonesia Nomor 1092);

2〃　　Undang-Undang Nomor　23　Tahun　2002　tentang

Perlindung紬　Anak (Lembaran Negara Republik

lndonesia Tahun　2002　Nomor 109, Tambahan

Lembaran Negara Repubhik Indonesia Nomor 4235)

sebagaimana tclah diubah dcngan Undang-Undang

Nomor　35　Tahun　2014　tentang Pembahan Atas

Undang-Undang Nomor　23　Tahun　2002　tent弧g

Perlindung紬　Anak (Lembaran Negara Republik

量ndonesia Tahun　2014　No皿or　297　Ta皿bahan

Lembar狐Negara Republik Indonesia Nomor 5606);

3.　Undang-Undang Nomor　23　Tahun　2014　tentang

Pemehntahan Daerah (Lembaran Nega重a Republik

重ndonesia Tahun　2014　Nomor　244, Tambah紬

Lembaran Negara Republik重ndonesia Nomor 5587)

sebagaimana telah diuba血　beberapa kali terakhir

deng紬　Undang-Undang Nomor　9　Tahun　2015

tentang Pembaha皿　Kcdua Atas Und狐g-Und弧g

Nomor　23　Tahun　2014　tenし紬g Pemerintahan

Daerch (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2015　Nomor　58, Tambahan Lembaran Nega重a

RepubHk工ndonesia No皿or 5679);

4. Peraturari...



4.　Pera血ran Presiden Nomor 25 Tahun 2021 tent孤g

Kebijakan Kabupaten/Kota Layak Anak (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 202 I Nomor 96);

5.　Peratur紬Menteh Pembcrdaya餌perempuan dan

Perlindung紬Anak Nomor 12 Tahun 2022 tent紬g

Penyelenggara狐　Kabupaten/Kota Layak Anak

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun　2022

Nomor 1355);

6.　Peratur紬Daerah Kota Sibolga No血or　4 Tahun

2023 tentang Kota Layak Anak (Lembaran Daerah

Kota Sibolga Tahun 2023　No皿or　63, Tambahan

Lembaran Daerah Kota Sibolga Nomor 29);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN wAしI KOTA TENTANG sEKo払H RAMAH

ANAK

BABI

KETENTUAN UMUM

Pasal1

Dalam Peratu∫an WaH Kota ini yang dimaksud deng狐:

1.　Kota ad瓢ah Kota sibolga

2.　Wali Kota adalah wali Ko fa sibolga

3.　Pemerintah Daerah adalah wali Kota sebaga王皿su重

pe埠ye lenggara Pemehntahan D aerah yang

memimpin pelaksana紬umsan peme互ntahan yang

menjadi kewenangan daerah otonom.

4.　Dinas adalah perangkat daerah y狐g melaksanakan

u｢皿san pe址ndungan anak di Kota Sibolga.

5.　Anak adalah seseor孤g y孤g belum be｢usial8

(de重apan belas) tahun, termasuk anak yang masih

dala皿kandungan･

6.　Hak-Hak Anak mempakan bagian dari hak-hak

asasi manusia yang wajib dijamin, dilindungi, dan

dipenuhi oleh orang tua, keluarga, masyarakat,

pcme正ntah, dan ncga重a

7.　Sekolah Ramah Anak yang selanjutnya disingkat

SRA adalah satu餌pendidikan fbmal, nonfo｢mal,

dan informal yang aman, bersih dan sehat,peduli

dan berbudaya lingk皿gan hidup, mampu

menjamin, memenuhi, menghargai hak-hak anak

d狐　　perlindungan anak dari kekerasan ,

diskriminasi, dan perlakuan salah lainnya se轟a

mendukung partisipasi anak terut劃a dalam

pe｢encanaan, kebijakan, pembelajaran, pengawasan,

dan mekanisme pengaduan terkait pemenuhan hak

dan perlindungan anak di Pendidikan･

8.　Pembe固a重an adalah proses血teraksi pese轟a didik

deng孤pendidik dan sumbe重belajar pada suatu

止ngkung劃belajar.

9.心霊d沈ator,..



9.  Indikator SRA adalah variabel yang membantu

dalan mengukur dan memberikan nilai terhadap

satuan pcndidikan dalam mengupayakan terpenuhi,

terjamin dan terlindunginya hak-hak anak untuk

tenv可udnya Sekolah Ramah Anak.

10. Kota Layak Anal{ yang selanjutnya disingkat KLA

ad瓢ah Sistem pembangunan Kabupaten/Kota yang

皿engintegras並紬　komi亡men dan sumber daya

Pemerintah, masya重akat dan dunia usaha yang

terencana secara menyeluruh dan berkelanjutan

d心血　keb主jakan, program din　kegiatan untuk

pemenuhan hak dan perlindungan anak.

I 1. Penyelenggaraan KLA adalah serangkaian kegiatan

pembangun紬　dan pelayanan publik untuk

pemenuh紬dan perHndunga皿hak anak y紬g wajib

disediak紬　　oleh Peme轟ntah D aerah secara

terintegrasi di dalam merencanakan ,

menganggarkan, melaksanakan dan mengevaluasi

setiap keb鵡akan serta program kegiatan untuk

皿cncapa王血dikator KLA.

12. Tenaga Kependidikan adalah anggota masyarakat

ymg mengabd址弧　di正　dm di紬gkat untuk

menu可ang penyelenggaraan pendidikan

13. Pendidik adalah tenaga kependidikan yang

berku血i血kasi sebagai gum, dosen, konselor,

pamong belajar, widyaiswara, tutor, instmktur,
ねsilitator, dan sebut狐la王n y紬g sesuai deng紬

kc址usus紬nya,　serta berpartisipasi d粗弧

menyelenggarak孤pendidik劃

14. Pese巾a Didik adalah　狐ggota masyarakat yang

bcmsaha mcngcmbangkan potensi diri melalui

proses pembelajaran yang tersedia pada jalur,

je巾狐g, dan jenis pendidikan te虹entu

15. Perlindung孤Anak adalah seg血a kegiat紬　untuk

me巾a皿in din　melindungi餌ak dan hak-ha血ya

agar dapat hidup, tumbuh, berkembang dan

berpa正isipasi secara optimal sesuai dengan harkat

daⅡ　調a轟abat kemanusiaa.n se正a mendapatkan

perlind皿gan dan kekeras紬d紬disk正minasi･

16. Kekerasan adalah setiap perbuatan terhadap anak

yang bera虹bat timb山nya kesengsaraan atau

pende重itaan secara屯s址, psms, seksual dan/atau

penel劃tar劃,　te調asuk anca皿孤　　untuk

melakuk狐　　perbuatan ,　pemaksaan atau

perampasan kcmerdeka紬secara melawan hukum.

17. Orang rna adalah ayah dan/atau ibu k劃dung atau

ayah dan/atau ibu ti轟　atau ayah dan/atau ibu

angkat･

18. Wali adalah orang atau badan yang dalam

kenyataannya menjalankan kekuasaan asuh

sebagai or紬g tua terhadap Anak･

19. Keluarga adalah unit terkecil dalam Masyarakat

ya皿g terdi轟atas suami isth atau sua皿i isth din

anaknya, atau ayah dan anaknya atau ibu dan

anaknya atau keluarga sedarah d瓢am ga正s lums

ke atas atau ke bawah sampai derajat ketiga.



20. Masyarakat adalah perseorangan,　keluarga

kelompok, o喝anisasi sosi血　dan/atau org弧isasi

kemasyarakatan yang ada di Kota Sibolga.

21. Irembaga masyarakat adalah Lembaga yang

dibentuk oleh Lembaga yang dibentuk　○○eh

masyarakat Warga Ncga｢a Repub止k Indonesia

secara sukarcla atas dasar kesamaan visi, misi,

profesi dan kegiatan untuk berperan serta dalam

pembangunan dala皿　rangka mencapa上　t可uan

Negara Kesatuan Republik Indonesia berdasarkan

P孤casna y孤g terdih da轟Lembaga masyarakat,

organisasi keagamaan, profesi, swasta, sosial,

politik d弧orga正sasi lainnya.

22. Du正a Usaha adalah usaha yang mclakukan

ke由at紬　ekonomi y紬g terns menems dan

mengalami perkembangan dari nasa ke maLsa baik

dala皿　bentuk usaha mi虹o, usaha kecil, usaha

menengah dan/atau usaha besa重yang皿clakuka皿

kcgiatan ekonomi.

BAB重工

MAKSUD, PRINSIP, TUJUAN, DAN RUANGしINGKUP

Bagi紬Kesatu

M aksud

Pasal 2

Peratur紬Wa止Kota ini dimaksudkan sebagai pedoman

bagi pemangku kepentingan temasuk anak dalam

mengembangkan SRA sebagai upaya untuk meunjudkan

sa量ah satu indikator KLA.

Bagi孤Kedua

打insip

Pasal 3

P正nsip pembentukan dan pengembangan SRA:

a.　kepenting紬　yang terbaik bagi　狐ak, yaitu

me垂adikan y紬g terbaik bagi anak sebagai

pe轟imbang孤　utama dalam setiap pengambilan

keputusa調y紬g dilakuk狐oleh Pe皿ehntah Kota,

satuan pendidik孤　dan lembaga lainnya y紬g

berhubungan la皿gsung maupun tidak langsung

dengan anak;

b.　nondiskriminasi, yaitu menjamin kesempatan

setiap anak untuk menikmati hak anak tanpa

disk正調血asi atas gender, suku, ras, aga皿a, jenis

kel糾重iin, status sosial, status ekonomi, asal daerah,

kondisi psi虹s maupun丘sik anak;

c.　partisipasi Anak, yaitu keterlibatan anak dalam

proses pengambilan keputusan tentang sega重a

sesuatu yang be血ubung紬deng紬dihnya dan di

laks狐akan alas kesadaran, pemahaman, se正a

kemauan bersama sehingga孤ak dapat menikmati

hasil atau皿cndapatk紬m紬ぬat dari keputus紬;

d.Hck...



d.　Hak untuk hidup, kelangsungan hidup dan

perkemb紬g劃nya yaitu melindungi hak asasi anak

sebaga王　hak y紬g p瓢ing mendasar dalam

kehidupan anak yang dilindungi oleh negara,

pemehntah, masyarakat, keluarga dan orang tua;

dan

e,　Pengclolaa皿　y狐g baik yaitu me車amin

tran sparan si,　　akuntabilitas ,　　partisipasi ,

keterbukaan　血めmasi dan supremasi hukum di

satuan pendidikan.

Bagian Ketiga

Tujuan

Pasal4

Pembentukan dan pengembangan SRA be正中uan untuk:

a.　memenuhi,　mel血dungi ,　me叩am重n dan

mempromosikan hak anak dalam kel紬gsungan

hidup, tumbuh kembang, perlindungan, din

pe正isipasi secara opti皿血　scsua王　harkat dan

martabat kem紬usia紬;

b.　menciptakan ruang bagi anak untuk berpartisipasi

temtama dalam perencanaan ,　ke bij akan ,

pembelajar孤,　pengawasan din　皿ek劃is皿e

pengadu狐　di lingkung劃　sekolah sesuai dengm

usia dan tingkat kematangan anak;

c.　menciptak紬lingkung紬sekolah yang protektif bagi

anak dari seg粗a bentuk kekerasan, eksploitasi,

penelantaran dan perlaku紬salah lainnya; dan

d.　皿cmenuhi hak紬ak dalam pendid蚊an ketika狐ak

berhadap弧deng紬hukum.

Bagian Keempat

Ruang L血gkup

Pasal5

Ruang lingkup Peraturan Wali Kota ini, antara lain:

a.　Satuan pendid批an Formal yang meHputi:

1, T劃狐　K孤ak-Kanak dan Pendidikan Anak

Usia Dini;

2. Sekolah Dasa重/Madrasah暮btidaiyah;

3. Sekolah Menengah Perta皿a/ Madrasah

Tsanawiyah; dan

4. Sekolah Menengah Atas (SMA) Madrasah

Aliyah

b.　Satu狐pendi出k弧Non Fomal yang meliputi :

1.恥sat Kegiat狐Belajar Masyarakat (PKBM); dan

2. Sangg釘Kegiatan Belajar 〈SKB)･

c.　Hak dan Kewajiban SRA;

d.　Penyelenggaraan sin;

e.　Pengawas劃,　Ev瓢uasi ,　Pemb血aan dan

Pen gha重gaan ;

BABHT...



BAB工II

HAK DAN KEWAJ量BAN SRA

Bagi紬Kesatu

Hak

Pasal 6

Hah SRA,紬tara lain :

a.　mendapatkan dukungan dari pemerintah daerah

da皿masyarakat se轟a orangtua untuk mew可udkan

SRA; din

b.　mendapatkm　紬ggar紬　d狐　bantuan te血is dan

pemerintah daerah, pemerintah pusat, atau lembaga

lain yang re量evan untuk mendukung

penyelenggaraan SRA･

Bagi紬Kedua

Kewaj iban

Pas血7

Kewajiban SRA, antara lain :

a melindungi anak dari seg狐a bentuk perlakum tidak

manusiawi yang mengakib atkan te重j adinya

pelangga重an hak-hak;

b menye血akan sumber daya pendukung untuk

mew巾udkan SRA;

c melaksanakan pendidikan dan pengajaran sesuai

dengan minat, bakat d紬kemampuan紬ak;

d.　皿embe丘k狐kesempatan yang sa皿a kepada紬ak

berkebutuhan曲usus dan be正siko lainnya untuk

皿cndapatkan pelayan餌pendidik紬;

e.　mcnda皿pingi anak ketika berhadapa皿　deng紬

hukum, dan me巧amin kerahasiaan identitas anak;

I.　mer可uk狐ak ke pelayanan y紬g sesuai dengan

kebutuhan;

9.　menjamin keselamatan anak di dalam kawasan

sekolah ;

h.　menyediakan aksesibilitasi　組sik dan l血gkunga皿

y狐g ra皿ah anak;

i.　menyu sun kebij akan dan penyelenggaraan

perlindungan anak;

j.　menyelenggarakan progran usaha kesehatan

sekolah ;

k･　menye重engg狐akan lingkungan dan in血astru虹u重

y狐g bersih, sehat dan mcmenuhi st狐dar

kesehat餌dan kebutuh紬紬ak;

1,　menyediakanぬsilitas konseling, perpustaka狐dan

m劃g血s丸ka工ya;

in.　menerapkan program per組aku hidup bersih dan

sehat di sekolah;

n.　penerapan ku正kulum d紬muat弧lokal;

o.　menyelenggarakan program ranah anak dan sadar

lingkung劃;

p mel工bafたaれ.. ,



p.　me轟batk紬　anak dalam penyelenggaran sekolah

y狐g bcrhubungan denga皿kepent止g狐anak;

q.　menerapk狐　program satuan pendidik紬　aman

bencana y紬g komperhensip; dan

r.　melapork紬hasil pelaksanaan SRA kepada gugus

tugas KLA.

BABIV

PENYELENGGARAAN SRA

Pas瓢8

(1)　Pe叫yelenggara紬　SRA dilaks紬akan deng弧

tahapan-tahap劃, meliputi :

a･ pcrsiapan;

b. perenc弧aa皿; din

c. pe重aksa皿aan.

(2)　Tahap弧　persiapan sebagaimana dimaksud pada

ayat (1) bumf a dilakukan deng紬cara:

a. melakukan sosiaHsasi pemenuh狐　hak din

perlindungan紬ak, bekerjasama dengan gugus

tugas KLA;

b. melakukan pengg血angan komitmen agar setiap

satuan pendidkan mau dan berke血gin狐

menjadi SRA;

c. penerbitan Surat Keputusan terkait Penetapan

SRA oleh W粗i Kota, yang dapat dili皿pahkan

kepada Kepala Perangkat Daerah terhadap

satuan pcndidikan y紬g mau皿emulai proses

SRA;

d. memperkuat komitmen daerah din　satuan

pendidikan dengan pelaksanaan deklarasi yang

dipimpin olch Wali Kota atau Perangkat Daerah

terkait bersama semua satuan pendidikan yang

mau me両adi SRA;

e. pe皿as狐g紬　papan n劃a SRA oleh satu狐

pendidkan dengan bantuan pemerintah
daerah;

(3)　Tahapan perenc紬aan sebagaimana dimaksud pada

ayat (1) bumf b dilaksa皿ak劃tim pelaksa皿a Sin

dengan mengintergras址an ke坤akan, program, dan

kegiatan yang sudah ada.

(4)　Tahap紬pelaksana弧sebaga上皿ana dimaksud pada

ayat (1) hu皿でc, dilakukan dengan tahapan scbagai

be轟kut :

a. pembentukan Tim SRA;

b･ menyusun u宣紬g tata tc正ib Satu紬Pendidikan

dan mengisi da髄狐　per肱sa potensi bersama

or狐g tua dan皿ak;

c･ pcrencanaan kegiat紬　disesuaikan deng孤

kebutuhan dan kondisi serta kemampuan

satuan pendidika皿　d皿　dilakuk狐　secara･

bertahap; dan

d. P色zdsanaaれ...



d. Pelaks狐a紬dnakukan oleh Tim Pelaks弧a SRA

dcngan mengoptima此紬　semua sumber daya

yang ada temasuk melibatkan orang tua

peserta didik, alumni, lembaga, pemehntah

daerah, organisasi kemasya重akat紬, dan dunia

usaha.

BABV

INDIKATOR SRA

Pas血9

〈1) Indikator SRA dikembangkan untuk mengukur

capaian SRA, meliputi 6 (enam) ko皿ponen, yaitu‥

a. keb主jak弧s孤;

b, pendidik dan tenaga kependidik紬terlatih Hak

Anak d狐SRA;

c. pelaksanaan proses be固ar yang ramah Anak;

d. sar紬a dan prasa重孤a ra皿ah Anak;

e. pa正isipasi Anak; din

f. p劃･tisipasi orang tua,瓢u皿ni, org紬isasi

kemasyarakatan dan dunia usaha･

(2)　Komponen ke坤akan SRA, sebaga王mana dimaksud

pada ayat (1) bumf a, meliputi:
a. Keputus紬　dah pemchntah daerah (Wali

Kota/ D inas / Perangkat D aerah Pengampu

Satu狐Pendidikan) tentang kebijakan SRA;

b. Keputusan Tim SRA di satu劃pendidikan yang

melibatkan pese轟a di血k dan orang tua;

c. memiliki ta屯te巾ib dengan bahasa positif dan

tidak皿eng弧dung unsur pelanggaェan hak anak

yang di buat dengan me止batkan peserta didik

dan orang tua peserta didik; dan

d. memili虹　ke坤akan penghapus紬　kekerasan

terhadap pescrta didik, yang tercantum d瓢am

tata te轟ib satuan pendidikan,　皿elipu寄

mekanisme pengadu孤　untuk penanganan

kasus di saturn　pendidikan dan adanya

pelar劃轡狐:

1･ terhadap tindak kekeras弧　　dan

disk正皿血asi antar pe se競a didik

toerundungan) ;

2･ terhadap tindak kekeras狐　　dan

dis血iminasi y袖g di宣akuk紬pendidik dan

temga kepcndidik狐(tata usaha, satpa皿,

penjaga sekolah, dan pegawai kebersihan)

de皿gan pesc轟a didik;

3.　hukuman badan fyaltu memukul,

mcnampar deng狐　　tangan / c紬buk/

tongkat/ikat p正鵠ang/ sepatu/balok kayu,

menendang, melempar peserta didik,

menggaruk,　mencubit ,　menggigit ,

me垂ambak r劃but, mena轟k tel血ga,

皿emaksa peserta didik untuk tinggal di

posisi yang心dak nyaman d劃panas);

4.benfuk...



4･　bentuk hukum狐lain y紬g merendahkan

ma正abat pese正a didik　(menghina,

meremehkan,　mengejek,　memisahkan

dala皿bahsan atau mengelompokan anak

dalam kelas te正entu, membehkan julukan,

menyakiti perasaan dan harga diri peserta

didik)　oleh pendidik dan tenaga

kependidikan tcrhadap peserta didik; dan

5･　penegakan disiplin tanpa merendahk紬

martabat anak dan t紬pa kekeras紬.

e･ melakukan berbag創upaya untuk melakukan

pencegahan dan penangan紬　semua bentuk

kekerasa皿　dan disk正m血asi terhadap pese｢ta

did批　termasuk peningkatan kesadaran din

k劃p狐ye pendidikan kepada selumh warga

satuan pen血d批紬;

I.　melakukan pemantauan, pengawas紬, din

tindak狐　　atas pelaksana孤　　kcbij akin

pencegahan din　　penanganan kekerasan

terhadap pese轟a did吋

g･ melakukan upaya untuk mencegah peserta

didik putus sekolah;

h. memili施komitmen untuk menerapkan prinsip-

p正nsip SRA dalam M紬ajemen Berbasis Sekolah

(MBS) dan Renc狐a Kcgiatan dan Angga重an

Sekolah (RKAS) setiap tahun;

i.　tcrdapat proses penyadar劃dan dukung紬bagi

warga satuan　9endidikan untuk memahami

Konvensi Hak Anak;

j･　me皿山地　komitmen untuk mew可udkan

kawasan tanpa rokok;

k. memi心血　komitmen untuk mew可udk孤

kawasa皿bebas NÅPZA;

I.　memi雌　komitmen untuk menerapk紬

sekolah/madrasah a皿an da正bencana secara

st｢uktural dan nonstmktural;

in. me巾amin, mel血dungi, dan　rnemenu轟　ha瓦

peserta didik untuk menjalankan ibadah dan

pendidikan ag劃a sesuai dengan aga皿a

masing-masing;

n〃　me皿ast址劃　penga調sutama狐　Pengurang紬

Resiko Benc紬a (PRB) di d瓢am proses

pembelaj aran ;

o.皿engintegras批an mate轟kesehata皿reproduksi

dalam materi pembelajaran;

p. mengintegrasikan materi lingkungan hidup di

d瓢am proses pembe坤ar紬;

q. pclaksanaa皿　Keb主jak劃　Pema皿tauan mtin

perlindungan anak, dengan皿em血ngsik紬guru

piket, p庇et　劃ak, dan Persatu紬　Or紬g皿a

Muhd d紬Gum (POMG);

I. me巾adi satuan pendidik紬　r可ukan　皿tuk

SRA;

s. memi重iki sop untuk tindak la可ut bagi pendidik

d紬　tenaga kependid出血　y劃g melakukan

kekerasan; dan

t.　mela血kan pengawasan dalam kegiat紬

ekstrakurikuler.

/3/PerLd近lk..



(3) Pen債d庇dan tenaga kepen臓dk劃terlatih Hak Anak

da皿SRA sebagaimana dimaksud pada ayat (1) humf

b, meliputi:

a. pelatihan Hak Anak dan SRA ba_gi seluruh

warga satuan pendidik紬, temtama pendidik,

tenaga kependid肱an, pese正a didik, dan or紬g

tua;

b. tersedia minimal 2 or紬g pendidik yang terlatih

Konvensi Hak Anak d狐SRA;

c. Satuan pendidik紬　mendapatkan sosialisasi,

pelat血an din/atau pendamp血g皿　dah

program~progr狐:

1･　pengurangan Risiko Bencana (PRB) dan

Simulasi Aman Bencana;

2･　重ntemet sehat dan Ama皿(INSAN);

3.　Generasi Berencana - msat工nfomasi din

Konseling Remaja (PIK-R) ;

4.　Bahaya Narkotika;

5. Unit Kesehatan sekolah (UKS);

6. Pe血aku Hidup Bersih schat (PHBS);

7.　Kantin sehat;

8〃　P紬gan Jajan Anak sekolah (RrAS);

9.　Seko量ah A出て流yata;

10. Sek○○ah Aman;

11･ Sekolah Hijau;

12. Cara Am狐dan Sel劃at Bersekolah;

13. Polisi sahabat Anak;

14. Madrasah重nsan cendi虹a;

15. Peksos Goes Tb Sch○○き;

16. Kantin K句中ura皿;

17. Penguatan pendidikan Karakter;

18. Sek○○ah sahabat Keluarga;

19. Sekolah sebagai T劃狐;

20. Gcrakan Literasi sekolah;

2 1. Sekolah/Madrasah In嵐us咋

22. Sekolah Tanpa Kekerasan;

(4)　Pelaksanaan proses belajar yang Ramah Anak

scbagai皿ana di皿aksud pada ayat (1) humf c,

meliputi : pelaksanaan proses pembelajaran dengan

mcmperhatikan hak　紬ak temasuk in地usif dan

nondiskh皿inasi se巾a dnakukan deng紬cara yang

menyenangkan, penuh kasih sayang dan bcbas dari

perlaku紬　dis虹im血asi terhadap peserta didik di

dalam dan di luar kelas, termasuk proses

pendisipl山肌　t肌pa merendahk狐　martabat　紬ak

dan tanpa kekeras狐.

(5)　Sar劃a dan Prasar紬a Ramah Anak sebagaimana

血maksud pada ayat (1) huruf d, me止puti :

a. papannama SRA;

b. sarana atau r劃bu-rambu kesel劃atan seperti

jalur evakuasi d紬titik kumpul;

c. persyarat紬　　kesehatan seperti tcmpat

pembua皿g劃　sampah terpilah din　te轟utup,

l血gkungan, mang dan sarana kelas yang

bersih;
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d･ persyaratan keny狐狐an mel血ui penata紬

ruangan kelas yang nyaman bagi peserta didik

dilakukan melalui :

1･ toilet bersih se轟a terpisah dan be重jarak

紬tara toilet laki-1aki dan perempu紬;

2･　kondisi toilet bers血, 1antai tidak licin,

memili貼pencah争ya紬dan sirkulasi udara

y紬g baik da皿sar弧a pelengkap yang lain

sepeni hygiene虹t;

3. murid diajarkan menyiran toilet dengan

benar;

4.　toilet dibersihk紬secara rutin dan bak air

dibeh ABATE secara berk血a;

5･　perlengkapan toilet pada KB/TK/in/PAUD

menggunak劃ukuran yang sesuai denga皿

Pen88una;
6･　mengakomodasi kcbutuhan toilet bagi

penyand狐g disabi止tas　(bagi satu狐

pcndidikan yang mempunyai ABK) ;
7･　tcrsedia tempat cuci t紬g紬　y狐g layak

untuk anak deng狐　air bersih yang

meng血止da皿sabun cuci tanga皿; dan

8･　tersediamang ibadah;

e. persyaratan keamanan di重akuk紬melalui:

1･　stmktur b劃gunan din sarana tidak

memni蛙　sudut yang　咄arn, kasar,

membahayakan pcse轟a didik disertai

ad紬ya r狐bu-｢ambu peringatan;

2･　bangun劃　　　satuan pendidikan

mem血imalkan m狐gmang kosong dan

gelap;

3･　tersedia sistem pengawasan Ⅱngkungan di

satuan Pendidikan;

4. p血tu mudah dibuka din　membuka ke

a重ah luar;

5･　tersedia sa重ana evakuasi berupa sistem

peringatan baha_ya dan jalur evakuasi yang

dilengkapi d餌gan rambu pengarah

皿en可u ke tempat berkumpul y紬g aman;

I.　per瓢atan dan obat obatan di Ruang UKS

ber紅ngsi denga皿baik dan tcrp弧tau;

g･ satuan pendidikan tingkat menengah memili施

ruang ko朋eling yang nyanan dan

memperhatikan kerahasia狐;

h･ satuan pendidikan　皿emili貼　area/ruang

bermain ramali anal{ (1okasi dan desain dengan

perlindungan y紬g memadai, sehingga dapat

di皿anぬatk劃　oleh semua pe託rta did波,

termasuk紬ak penyand餌g disabilitas) ;

i. jika ada ｢uing perpustaka劃, maka m弧g

perpustaka狐　　nyaman din　　皿e皿ili施

buku/su皿ber infbmasi yang sudan memenuhi

kaidah infbmasi layak紬ak (狐tara lain tidak

mengandung pomogran ,　　keke ras紬,

radikalisme ,　SARA,　pe正laku seksual

menyimpang) ;

j.　khusus untuk satuan pendidikan jenjang pra

sekolah tersedia alat pema上皿an edukatif (APE)

yang berlabel St紬dar Nasional Indonesia (SNI);
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k･ぬsilitas kantin dan makan孤di kant血yang

terp孤tau deng狐baik:

1･ satuan pendidikan memili瞳　simbo重/tanda/

r劃bu terka王t dengan SRA (mis瓢: simbol

dil紬ang merokok, dilarang pemndungan, tanda

titik berku皿pul, lam-perempu狐, disabi止tas) ;

m･ satuan pcndidikan menyediakan media

Komunikasi,暮nめrmasi, Edukasi (ⅢE〉　yang

terkait dengan SRA (misal: langkah-langkah

cuci tangan paka王　sabun,buanglah sampah

pada tempatnya, slog孤　y紬g bemakna

himbau劃　untuk pehlaku hidup bersih dan

sehat); dan

n･ saturn　pendidikan memiliki mekanisme

pengaduan,　minimal menye血akan Kotak

Curhat bagi pese丸盆didik.

(6)　Pa轟isipasi Anak scbagaim狐a di皿aksud pada ayat

(1) hu則fe, meliputi :

1･ pese轟a did肱dibe正kesempat紬untuk dapat

membcntuk komu正tas sebaya,　misalnya

membentuk komunitas pelajar penghapusan

kekeras紬;

2･ pese正a did址　bisa memilih kegiatan ekstra

kuhkuler sesua王dengan minat;

3･ melibatkan peserta didik dalam menyusun

kebijakan dan tata tertib sekolah dan

memetakan potensi sekolah (mengisi血stmmen

da髄a重pe重干ksa potensi) ;

4. melibatkan peserta didik dalam meunjudkan

kclas dan lingkungan satu紬pendidikan yang

me章ven孤gk孤;

5･ mengikutse血ak狐　perwakil紬　pese虹a didik

sebagai anggota Tim Pelaks肌a SRA;

6･ pendidik, tenaga kependid此an, din　Komite

Se kolah/ Madrasah / Saturn　　　　Pendidik孤

mendcngark劃d弧mempcr仕mbangk紬usul紬

pesena di亜k　脚tuk me皿etakan pemenuh狐

hak dan perl血dungan khusus a皿ak, d心血

penyusunan Rencana Ke亘a din　Anggar紬

Sekolah (R払s) guna mew可udk紬S払;

7. peseれa didik aktif membe正k劃　masuk狐

terhadap pelaksanaan SRA;

8･ pesc轟a didik berani din　bisa melakuk紬

pcngadua皿　tanpa ada intimidasi da｢i pihak

皿anapun紬tara lain mel血ui kelompok P暮K-R

dan Fomm Anak; dan

9. inovasi Satuan Pendidikan dalam bentuk

kerjasama dengan pihak lain untuk memenuhi

kegiatan pengembang bakat, kreativitas din

budaya yang diusulkan oleh紬ak.

(7)　Par也sipasi Or紬g　皿a,　Alumni,　Orga血sasi

Kemasyarakatan, Dunia Usaha sebagaim餌a

di皿aksud pada ayat (1) humff, meliputi :



a. O重ang tua/wali

1.　terlibat dalam menyusun tata tertib di

satu紬pendidikan dan memetakan potensi

sekolah (mengisi daftar periksa potensi) ;

2･　mengawasi keamanan, keselamatan, din

kenya皿anan pese轟a didk termasuk

memast放an pengg叫na紬intemct sehat

da皿media sosial yang ramah anak;

3･　bersikap proaktif untuk memas也kan SRA

masuk dalam penyusunan, pelaksanaan,

dan pertanggung] awaban RKAS;

4･ aktif mengikuti pertcmuan k○○rdinasi

penyelenggaraan SRA;

5･　komunikasi intens antara orang tua

deng紬w血i kelas misalnya melalui g｢up di

media sosial (Lt/hatsqpp佃cebook/きてL庇ter/

dsfagrci77i, dst) ; dan

6.　aktif beke寄asama dengan sekolah dalam

mewujudkan SRA;

b. Alumni berkont正busi penyelenggaraa皿

kegiatan SRA;

c･ Organisasi Kemasyarakatan :

1.　memfasilitasi kegiatan-kegiatan yang

terkait dengan penyelenggaraan SRA; dan

2･　memberi akses kepada pescrta didik dan

pendidik untuk karyawisata, Praktik Kelja

Lap劃gan (PKL), kegiatan semi dan budaya,

d･ Dunia usaha dalam bentuk Progr刺T紬ggung

Jawab Sosial Perusahaan/Co7pomte SocZczl

Respoれszb脆g (CSR) ;

1･　me皿ぬsilitasi ke産at紬-kegiatan yang

terka王t deng紬penyelen籠araan Sin; dan

2･　皿調be五akses kepa一da pesc轟a d士dik din

pendidik untuk karyawisata, Praktik Kerja

Lapangan (PKL) ･

BABV工

PEMANTAUAN, EVALUASI DAN PEMB重NAAN SRA

Bagian Kesatu

Pemantauan SRA

Pasal 10

(1)　Tim pelaksana狐sRA melakukan pem狐tuan p覆ing

sedmt sekali d血am 1 (satu) bulan.

(2)　Hasil pemantauan sebagaimana dimaksud pada ayat

( 1), digunakan sebagai bah劃rapat evaluasi.

Bagian Kedua

Ev血uasi SRA

Pasal 11

(1)　Evaluasi SRA dilaksanakan paling sedikit 1 (satu)

kali dalam setahun dengan memuat data umum

sekolah, data khusus sekolah, dan implementasi

pcnerap狐SRA.
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(2)　Evaluasi atas penyelenggaraan SRA menggunakan

instrument evaluasi yang ditetapkan dan dilakukan

oleh Tim gugus tugas KLA.

(3)　Hasil ev血uasi me可adi masukan untuk Organisasi

Perangkat Daerah, penyelenggara pendidikan, dan

pihak y紬g ter量ibat perbajk紬pengembangan SRA.

(4)　Tim pelaks紬a SRA membe正k紬　laporan

pemantauan dan evaluasi kepada sub gugus tugas

pendidikan, y狐g dik○○rdinasik紬oleh Dinas.

(5)　Laporan hasil pem紬tuan dan evaluasi kcpada

gugus tugas, di皿asukkan sebagai salah satu

indikator dalam laporan evaluasi menuju KLA.

Bagian Ketiga

Pemb血a紬S払

Pasal 12

(1)　Pemb血aan atas penyelenggara弧　SRA meliputi

pembinaan teknis, administrasi dan manajerial.

(2)　Pemb血a劃atas penyelenggara紬sRA dilakukan oleh

Gugus皿gas Kin.

BAB VII

pEMBIAⅤAAN DAN pENG恥RGAAN

Bagia皿Kesatu

Pembiayaan

Pasal 13

Pe皿biayaan penyelenggaraan SRA dapat bersumber dad :

a･　Angga重an pe皿dapatan d劃Bela垂a Negara (APBN) ;

b.　Anggaran pendapatan dan Belanja Daerah (APBD)

Peme正ntah Kota Sibolga; dan

c･　Sumber pendanaan lain yang sah din　tidak

mengikat sesual dengan ketentuan peraturan

perund狐g- undangan.

Bagi紬Kedua

Pengha｢gaa皿

Pasal 14

Pemehntah Daerah membe正kan piagam pengharga紬

kepada sekolah yang secara nyata memili瞳komitmen

tinggi dan berprestasi dalam penyelenggara SRA.



BABIX

KETENTUAN PENUTUP

Pasal 15

Peratur弧　W血i Kota ini mulai berlaku pada tanggal

diund劃gkan.

Agar setiap ora皿g mengetahuinya, meme正ntahkan

pengundangan Peraturan Wali Kota ini dengan

pcncmpatamya d血am Behta Dae｢ah Kota Sibolga.

Ditctapk紬di Sibolga

pada tangga重22 Januari 2024

wAしI Ko皿s重BOLGA,

dto.

JAMAしUDDIN POHAN


